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Giris

e Elinizde tuttugunuz kitapgik, yedi kurulusun katildigi Empower:ME projesinin
kisa bir sunumudur. Bunlar, devlet politikalarini temsil edenler, devlet okullari olarak
cocuklara egitim verenler ve gayri resmi yaklagsimlarla ¢alisan sivil toplum kuruluslar
gibi ¢ok gesitli kuruluslardir. Hepsinin ortak noktasi, gocuklarin refahini ve egitim
yoluyla toplum i¢in daha iyi bir gelecegi 6hemsemeleridir.

e Projede 0zel yaklasimlar ve 6zel ihtiyaglari olan ¢ocuklarla calisma
yontemleriyle ilgili olarak dort tlkeden gelen bilgiler birlestiriimistir. Bu igbirligi,
psikologlar, 6zel egitim ihtiyaci ¢alisanlari ,6gretmenler, ve her giin ¢gocuklarla ¢alisan
aktivistlere kadar c¢esitli uzmanlari bir araya getirmistir .

e Bu kitapcik, katihmci kuruluslarin dizenli ¢alismalarinda kullandiklari tim
uygulamalar arasinda en yararli ve populer olan dérdini icermekte ve ayrica katilimci
kuruluslari sunmaktadir.

e Biz hala faydali bilginin paylasiimasi gerektigine inaniyoruz - bu kitapgik tam
da bu nedenle buradadir. Ancak bilgi dolu bir dinyada yasadigimizi da biliyoruz, bu
nedenle burada sadece en gerekli olanlari kisaca sunuyoruz.

e Birilerine iglerinde kullanabilecekleri bir fikir vermesi ve Avrupa'nin daha iyi bir
gelecegi icin baglanti kurma ve igbirligi yapma olasihdini hizlandirmayr umuyoruz

Activity 4:

Balloon Tower

Ne kadar yavag olursa olsun, sirekli ilerleme kaydeden hi¢ kimsenin cesaretini
asla kirmayin. (Platon)



Project Empower:ME- "Beni Guglendir" Projesi

Projemiz sosyal alanda, 6zel gereksinimli dgrencilerle ¢calisan kisilere yonelikti. Bu 6grencilerle
galistigimiz sire boyunca, birgogunun 6zsaygidan yoksun oldugunu ve belirli hedeflere
ulasmak igin kendilerine givenmediklerini gérdik. Bu nedenle, bu soruna odaklanmanin ve
sorunu herkesin kolayca uygulayabilecedi gunlik okul yasami etkinlikleri ile mudahale
etmenin yollarini bularak ¢ézmenin gerekli olduguna inandik.

Farkli gegmislerimiz ve deneyimlerimizle, ¢esitli etkinlikleri paylasabildik ve herkes égrencileri
igin en uygun olanlari segebilme firsati buldu. lyi uygulamalari kolaylastirdik, paylastik ve test
ettik. Cok yonli yontem havuzumuzdaki dort etkinlik, kendi aramizda en popdiler olanlari oldu:
Gug Kartlari, Balon Kulesi, Gu¢ Veren Videolar ve Mutlu Bir Yasam Gunliga.
Her ortak, en sevdigi etkinlikleri kendi okullarinda uyguladi ve ayni zamanda bunlar
dgrencilerinin intiyac ve yeteneklerine gére uyarladi. Ogrencilerin tepkilerinin son derece
olumlu olmasi motivasyonumuzu daha da artirdi. Aktiviteler, bir 6grencinin sahip olabilecegi
her turli engele gdére ayarlamak icin ipuclar ve puf noktalari gelistirildi ve toplantilarimizda
tartisildi.

Tam bu deneyimlerden yola ¢ikarak, en kiigUk ayrintilari bile bir araya getirdik ve 6gretmenler,
yayginlastiricilar ve sosyal hizmet uzmanlar tarafindan kullaniimak Uzere bu kitapgig
olusturduk.

Umariz faydali bulursunuz ve asagidaki iyi uygulamalari denerken kendiniz de eglenirsiniz.

Séylersen unuturum. Bana 6gret ve ben de hatirlayayim. Beni dahil edin ve ben de égreneyim.
(Benjamin Franklin)



Ogrenciler, Ogretmenler ve Veliler i¢in iyi Uygulama

Ornekleri
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Guc Kartlari

Balon Kulesi

Guc Veren Videolar

Mutlu Bir Yagsam Gunlugu




A.Guc Kartlan

[
GENEL BILGi
Ogrenci Sayisi | Ogretmen Materyal Anahtar sozciikler | Uygulama
Sayisi Siresi
Tum sinif 1+ Gug Kartlari e Takdir iceren 20-40 dakika
mevcutlari igin donatler
vermek/almak
e Benlik Algisi
e Oz Farkindalik
Pozitif
Distnme
ACIKLAMA

Hedef:

Gug Kartlari, 6grencilerin kendilerini daha iyi tanimalarina ve hem kendi hem de akranlarinin
yetenekleri hakkinda takdir edici dusinme pratigi yapmalarina yardimci olmayi
amagclamaktadir.

Adim adim uygulama:
1. Ilk 6grenciye iyi karakter 6zelliklerini gésteren bir deste kart verilir.

2. Bir veya iki karti, s6z konusu karakter 6zelliginin kendilerine goére en uygun oldugu baska
bir 6grenciye dagitmalari gerekir.

3. Siniftaki herkesin duyabilmesi icin kartlarda ne yazdigini yliiksek sesle okumalari gerekir.
4. Kart destesi daha sonra bir sonraki 6grenciye verilir.




5. Bu, herkes en az bir kez kart daditana ve tim kartlar bir sahip bulana kadar tekrarlanir.

6. Son olarak, uygulamanin sonuglari tartisiimaktadir. Ogrenciler kendi karakter zelliklerine
iliskin dusuncelerini dile getirir, bunlari degerlendirir ve belirli bir 6zelligi bazi durumlarda
gOsterip digerlerinde gostermeyebileceklerinin farkina varirlar.

GENISLETILMIS BILGI

Bu yontem 6grenme gucligu, otizm ve zihinsel bozuklugu olan

cocuklar i¢in uygundur. Ciddi zihinsel bozukluklari veya agir

otizmi olan ¢ocuklar, kartlar sinif arkadaslarinin guclu yonleriyle

eslestirmekte zorlanabilirler.

| Glc Kartlarini  kullanmadan ©nce, 6grencilerinizin  guclu

yonlerinin  ne oldugunu bildiklerinden emin olun. Ayrica,

ogrencilerin biligssel kapasitelerine dikkat edin ve gerekirse, ¢ok

soyut olan gugli yonleri adlandiran kartlari desteden ¢ikarin. Gug¢

kartlarini kullanan grubun birbirini yeterince iyi tanimasi da

¥ onemlidir; aksi takdirde guclu yonleri hakkinda
i konugamayabilirler.

Deniz (Ali Giiltekin Ozel Egitim Okulu 10. Sinif Ogrencisi)

kartlarda sadece resimler degil, cumleler de yer almaktadir; dolayisiyla hedef kitlenin
okuyabilmesi gerekmektedir. Alternatif olarak, 6gretmen cimleleri yliksek sesle okur. Tek bir
kartta farkh tlrde resimlerin yer aldigi gu¢ kartlarini kendiniz olusturmaniz yardimci olabilir,
ornegin bir fotograf ve bir ¢izgi roman seridi gibi. Hatta ¢ocuklar kendi kart destelerini bile
resmedebilirler. Cocuklarin kartlara goéz atmasi ve gériniumlerine asina olmasi da gerekli
olabilir.

Etkinlige baslamadan dnce, kart destesinin bir masanin veya oturma ¢emberinin ortasina mi
yerlestirilecegine yoksa ogrencilerin tim desteyi elden ele mi dolastiracaklarina karar verin.
Etkinlik sirasinda biraz daha gurultali olabilecegini unutmayin. Daha kiiglk ¢ocuklar da kiguk
elleriyle buyuk kartlar tutmakta sorun yasayabilir. Daha kli¢lk veya ¢ok utangag ¢ocuklar igin
bu aligtirmayi, 6gretmenin baglatmasi yararli olabilir; bdylece 6gretmenler onlara 6rnek olur
ve ogrenciler daha kolay takip edebilirler.

Bazi 6grencilerin kartsiz kalmasini dnlemek igin, érnegin sinifin 2/3'G kart aldiginda sureci
kesmek iyi bir fikirdir. Daha sonra kartsiz 6grenciler ellerini kaldirabilir ve slrecin geri
kalaninda onlara odaklanilabilir. Herkes bir kart aldiktan sonra, 6grenciler tekrar birden fazla
kart alabilirler.

Unutmayin, égrencilerinizin yizinde genis gulimsemeler gérmek istiyorsaniz, Gug Kartlari
harika bir segenektir. Kartlar, normal dersler arasinda yeni bir etkinlik olarak kullanilabilir. Bu
egzersiz haftada bir kez sabit bir ritiiel olarak da kullanilabilir.

Bu ydntem, bir dersin sonunda bes dakikay! doldurmak icin kullanilan bir yontem degildir.
Ogrencilerin sinif arkadaslarinin nitelikleri hakkinda diisiinmek igin yeterli zamana ihtiyaglari
vardir ve hepsi buna degerdir.

Bize aci sinavlar gibi gbriinen seyler, cogu zaman kilik degistirmis nimetlerdir. (Oscar Wilde)



B.Balon Kulesi

GENEL BILGI
Ogrenci Sayisi | Ogretmen Materyal Anahtar Uygulama
Sayisi sozcukler Siresi
5-7 2 10-12 balon, | ¢ Problem 30 Dakika,
bant, yapistirici, ¢cbzme Yilda 3—4 kez
kagit, ip, makas | ¢ Catisma
¢cbzme
e Aktif katihm
ACIKLAMA
Hedef:

Balon kulesi, problem ¢ézmeye yonelik bir ekip ¢calismasi teknigidir.

Adim adim uygulama:

1. Ogrencilere balonlari birlestirerek bir kule inga etmeleri sdylenir.

2. Onlara malzemeleri diledikleri gibi kullanabilecekleri sdylendi.

3. Kuleyi inga ederken "Nasil yapmay! planliyorsun?" denilerek fikir paylagimi, gérev dagilimi
ve igbirligi tesvik edilir. Ya da “Simdi ne yapacaksin? Bu ise yaramadiysa, bagka bir sey
deneyin." vs.

4. Kule tamamlandiginda, 6gretmen bir problemin ¢é6zimundeki agamalari ve adimlarin neler
oldugunu agciklar. Bir agiklama 6rnegi olarak:

Bunu nasil yaptik? 1. Gézlemledik, 2. inceledik, 3. Duslndik, 4. Denedik, 5. Eger ise
yaramazsa, basgka bir sey denedik, 6. Yardim aldik, 7. Sabirliydik.

5. Ogretmen, ginlik yasamlarinda karsilagtiklari sorunlari da ayni adimlari izleyerek
cozebileceklerini aciklar.

6. Ogrenciler, drnek problem durumlarinin resimlerini dogru siraya koyarak bu fikri tartisirlar.
C6zum Onerilerinde bulunurlar.

7. Gelecekte benzer bir durumla karsilastiklarinda bu etkinlikte sdylenenleri hatirlamalari
tavsiye edilir ve etkinlik sona erer.

8. Balon kulesine atifta bulunarak, 6grencilere zaman zaman problem ¢dézme adimlari
hatirlatilir.




GENISLETILMIS BILGI

Bu deneyimsel beceri sayesinde ogrenciler catisma durumlarinda nasil davranacaklarini
anlayabilirler. Problem ¢ézme adimlari 6grenilebilen ve gelistirilebilen bir beceri oldugu igin bu
etkinlik sosyal becerilerin gelisimine de katki saglayan bir deneyim sunar.

Bir balon kulesi insa etmek, bu faaliyette ¢dzllmesi gereken bir problemi temsil etmektedir.
En yuksek kuleyi insa etmek 6grenciler igin sadece sembolik ve belirgin bir hedeftir. Ancak,
her sey uygun iletigimle ilgilidir.

Bu, fikirleri dizenlemek, netlestirmek ve ayni zamanda bir ¢ézim bulurken digerlerine
tahammiul etmekle ilgilidir.

Engeller / gozimler:

Bu etkinlik, takim olusturma ydntemi olarak 6grenciler ve 6gretmenler arasinda bir yarisma
seklinde gercgeklestirilebilir

Batln bir okulun siniflari arasinda bile olabilir. Bu durum gerginligi artirabilir veya muhtemelen
tartismaya yol acabilir. S6zIi ya da s6zsliz olarak saygih bir sekilde iletisim kurmak ve nasil
koordine olunacadini tartismak hedeflenen bir tutumdur. Ogretmen bu stratejileri
gOzlemleyebilir ve sosyal yagsamla bag kuran doénutleri paylasabilir.

Bu faaliyet, dayaniklilik programinin bir pargasi olarak kabul edilmektedir. Problem ¢6zme
becerisi, dayaniklilik ve 6zgivenin énemli bir unsurudur.

Tavsiye:

Faaliyet bir yarisma seklinde gercgeklestiriliyorsa, 6grencilere amacin kazanmak degil, birlikte
calismak oldugu hatirlatilmalidir.

Sosyal becerilerin gelisimine katki saglayan bir etkinliktir.

Ogrencilerin catisma ¢ozme becerilerinin  eglenceli bir oyun araciliiyla gelismesi
beklenmektedir.

Ogrenciler problem durumlari hakkinda farkindalik kazanmali, etkinlik sonunda tartigmali ve
¢6zUm dnerileri gelistirmelidir.

"Normal" derslerden farkli olan hos ve eglenceli bir etkinliktir.

Adaptasyon olanaklart:

Balonlarin uygun olmadigi durumlarda plastik kaplar, kutular, toplar vb. kullanilabilir.
Kombinasyon olasiliklar:

Ogrenciler ve dgretmenler arasinda, hatta tim okulun siniflari arasinda bir takim kurma
etkinligi olarak bir yarisma duzenlenebilir.

Yardimseverlikte iki kigi arasinda su kural gecerlidir: Birincisi verdigini hemen unutmall, ikincisi
aldigini asla unutmamalidir. (Yagh Seneca)



C.Gucg Veren Videolar

GENEL BILGI
Ogrenci Sayisi | Ogretmen Materyal Anahtar sozciikler | Uygulama
Sayisi Siresi
Tum sinif | Enaz 2 Akilli telefon ya | ¢ Kendini en iyi Ogrenci
mevcutlari igin da tabletler niteliklerle sayisina bagl
Euerr]rl?lflal ISl olarak 4-8
[ J
o (")zfarklngallk saat
e Kendini ifade
etme
ACIKLAMA

Hedef: Bu etkinlikte 6grenciler kendileri hakkinda bir video ¢ekerek en iyi 6zelliklerini sunarlar.
Etkinligin amaci, 6grencilerin kendileri Uzerine dusunmelerine yardimci olmak ve onlara is
basvurularinda bile kullanabilecekleri yaratici bir 6z sunum yapma firsati vermektir. Bu pratik
yaklasim sayesinde odgrenciler yetenekleri hakkinda dusunebilir, bir videoyu
kavramsallastirabilir ve bagimsiz olarak calisabilirler.

Gug veren videolar, égrenciler igin kendilerini ifade edebilecekleri yaratici bir ¢ikis noktasi
saglar. Glclu yonleri Gzerine disunup kendilerini kamera éninde sunmanin yani sira bastan
sona kendi videolarini olugtururlar. Ayni zamanda medya yetkinlikleri de tegvik edilir.

Adim adim uygulama:

1. ik olarak, ¢ekim igin hazirlanmalari gerekir. Ne

sOylemek ve kendilerini nasil  gostermek

2 | istediklerinin yani sira neyi nerede cekmek
{ istediklerini de planlamalari gerekir.

2. Istenirse, asagidaki gibi sorulari yanitlayarak bir

anket doldurabilirler : Kimsin? Hangi okula

gidiyorsun ve hangi siniftasin? Neyi seviyorsun?

Neden nefret ediyorsun? Hobilerin nelerdir? Hangi

konuda iyisin?

3. Ogrenciler daha sonra (hangisi erisilebilirse)

kendi akilli telefonlariyla veya okul tabletleriyle

¢ekim yapabilirler.

4. Son adim ise 6gretmenlerin yardimiyla videonun

dizenlenmesidir. Bunun igin iMovie (Apple) veya

| CapCut (Android) gibi Ucretsiz  yazilimlar

{ kullanilabilir.

Deniz (Ali Giiltekin Ozel Egitim Okulu, 11. Sinif Ogrencisi)
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GENISLETILMIS BILGI

Tavsiye: Baslangig igin, 6grenciler nasil film
cekecekleri konusunda bazi temel tavsiyeler
almahdir. Bu, ¢ekim cihazlarini tim sdre
boyunca yatay tutmalari, asla gines isigina
karsi c¢cekim yapmamalari ve ses kaydi
yaptiklarinda arka plan sesinin olmadigi bir
yerde bulunmalari konusunda
bilinglendiriimeleri gerektigi anlamina gelir.
Gorsel olarak hos bir video elde etmek igin
filme kiglUk bir giris yapmak gerekir. Bunun
icin 6grenciler farkh ¢ekim yerleri (okul binasi,
okul bahgesi, sinif gibi) ve farkli kamera agilari
ve perspektifleri konusunda bilinglendirilebilir.
Ornegin, kendilerini filme aldiklarinda, bir
roportajdaymis gibi konusabilirler (sadece
baslarindan géguslerine kadar gdstererek) ve
eger bir beceriyi goérsellestireceklerse, daha
uzaktan filme alinabilirler ve c¢evrelerini de
biraz g0sterebilirler. Video su sekilde
tasarlanabilir: Ornegin okul binasinin veya bir
sinifin  goéruntlsuyle baslayabilir, ardindan
oégrencilerin kendileri hakkinda konustuklari
kliplerle guglu yonlerini sergiledikleri Klipler i¢
ice gecebilir ve komik bir pozla sona erebilir.

Elif Su (Ali Giiltekin Ozel Egitim Okulu, 11. Sinif Ogrencisi)

Videoya muzik veya ses efekti eklemek iyi olabilir. Telif haklarinin ihlal edilmediginden emin
olmak igin Creative Commons (CC) muziklerinin yani sira érnegin iMovie'deki muzik kitaphgi
kullanilabilir. Béylece videolar, halka agik okul etkinliklerinde de sunulabilir.

Gelistirme olasiliklari:

Faaliyete bagslamadan 6nce, 6rnegin Gug Kartlari gibi, gig¢lu yonlerini vurgulayan bir yaklagim

kullanmak faydali olacaktir.



Videolar yoluyla gu¢clenme

Kamera Ayarlari

L@ |

Kamera Perspektifleri

’ Kus Perspektifi
‘ Ustten Goriiniim

Normal

@i gl corinim/

GOz hizas1

‘ Alttan goriiniim

‘ Kurbaga Perspektifi

En nihayetinde her insan, bu dlinyada sadece bir kez bulunan egsiz bir varlik oldugunu
yeterince iyi bilir; ve hi¢bir olagandiistlii sans, onun gibi birlik icinde cesitliligin harikulade bir
sekilde resmedildigi bir pargayi ikinci kez bir araya getiremez. (Friedrich Nietzsche)




D. Mutlu Bir Yasam Gunlugu

GENEL BILGI
Ogrenci Sayisi | Ogretmen Materyal Anahtar sozciikler | Uygulama
Sayisi Siresi
Tdm sinif Enaz 2 Gunluk e Oz farkindalik, Maksimum 15
mevcutlar igin belgeleri o iletigim, dakika
(kopyalar) ve | ® ©Ozdegerlendirm
kaleml €
alemier e duyarlilik,
e kendini
yansitma
ACIKLAMA

Hedef: Cocuklarda kendileri ve gevreleriyle ilgili farkindalik ve duyarhhgi tesvik etmek

Adim adim uygulama:

1. Gunluk belgelerinin / kopyalarinin hazirlanmasi,

2. Ogrencileri motive etmek (Yontemin kabul edilmesi ve belgelerin nasil kullanilacaginin
aciklanmasi),

3. Kendisine, bir aile lyesine, okuldan birine karsi iyi kalpli davranislarin listelenmesi,

4. Ogrencilerin yardimseverlik gibi iyi davranislar hakkinda bir sohbete dahil edilmesi,

5. Bireysel duslncelerin yazilmasinin tesvik edilmesi,

6. Kendimize oldugu kadar ¢evremizdeki insanlara kargi da iyi kalpli olmanin neden iyi
oldugunu hatirlatacak bir 6gretmenin rehberliginde sorularla cevaplarin tartisiimasi; érnegin,
*Baskalarina yardim etmeyi seviyor muyum?

*Baskalarina yardim ettigim igin bir 6dil beklemeli miyim?

*En son ne zaman birine yardim ettim ve nasil?

7. Ogrencilerin igbirlikgi bir bulmaca etkinligine dahil edilmesi,

8. Haftalik bir hedef olarak, hangi sinif arkadasinin gizli melegi olacagini belirlemeleri igin
ogrencilerin desteklenmesi,

9. Glnluklerinde gizli melek deneyimlerinin paylasiimasi ve onun isminin tahmin edilmesinin
tesvik edilmesi,

10. Asagidaki sorularin tartisiimasi:

*Gizli melegim kimdi?

*Benim igin ne yapt?

GENISLETILMIS BILGI

Tavsiye: Yanlis anlasiimalar énlemek igin, 6grencilerden beklenen iyiliklerin maddi nitelikte
olmamasi gerektigi 6nceden aciklanmalidir.

Ogrenci sayisinin fazla olmasi halinde siire uzatiimali ve her égrencinin deneyimlerini en az
bes dakika slreyle birbiriyle paylasmasi igin ek sure ayrilmahdir.

Okul etkinliklerine ve okul projelerine dahil olmalarini saglamak igin 6gretmenin 6grencilere
sinifta uygulamasi yapilacak ydntem hakkinda bilgi vermesi ve sonrasinda katilimlarini
istemesi dnemle tavsiye edilir.

Uyarlama olanaklari: Bu etkinlik, 6zel egitim ihtiyaci olan 6grencilerin yani sira 6zguven
becerilerini gelistirmek isteyen diger tum 6grenciler igin de kullanilabilir.




Karma yontem olanaklar: Tek bir uygulama olmak yerine genigletilebilen ve sinif icinde
herkese yayilabilen ve motivasyonu canli tutan bir etkinliktir. Ayrica 6grencilere yagsam ve
yasamdaki dnceliklerle ilgili 6nemli konular Gzerinde distnme firsati verir.

Subat 2023 Yardimseverlik
“Karsilikli iyilik i¢in bu kurall iki Kigi
arasinda uygulayalim: Veren kigi ne
verdigini unutmall, alan kisi de ne
aldigini hep hatirlamal”

Pazartesi | Sali | Cargamba | Pergembe | Cuma | Cumartesi | Pazar

Kendimi bagkalarina yardim eden biri olarak iyi davran - yardimsever olmak demek

gortyor muyum? digerlerine sdylemeye gerek duymadan ve igten
yardm etmek demektir. Yardimseverligini

arkadasgina ya da yolda karsilastiin herhangi
Birine yardim edersem karsilik bekler miyim?  QEUSHEELELIISTN:EN EREIG YRR E:]

biliyor musun? Bunu internette arastir.

Hi¢ yardimseverlikte bulundun mu? Haftalik meydan okuma: Bir yardimseverlik
etkinliginde bulun ya da yardima ihtiyaci olan birini
bul. Bu anidan bahset ve onu ekle

Haftalik deneyime dair goriigler:
Kime yardim ettin?

Bu yardimina karsi nasil tepki gosterdi?

Nasil hissettin?

Kiiglik seyler 6nemlidir! (Anonim)



Sonug

Birbirinden c¢ok farkli 6zel ihtiyaglari olan 6grencilerle yurittigimuz pilot calismayi sona
erdirdikten sonra deneyimlerimizi tartistik. Bu basit brogurden de anlayabileceginiz gibi,
ipuclarimiz ve pUf noktalarimiz birbiriyle uyumluydu; kalemi kagida (ya da bizim durumumuzda
parmaklari tuglara) koymak kolaydi. Bu az sayida ama uygulanabilir etkinlikler bizim
favorilerimizdi ve simdiden Avrupa ¢apinda birgok édrencinin kendilerini iyi hissetmelerine ve
yeteneklerinin farkina varmalarina yardimci oldular. Bu etkinlikleri iyi bir sekilde kullanabilecek
herhangi biriyle paylagmaktan gekinmeyin. Herhangi bir konuda sorulariniz varsa, ilerleyen
sayfalarda yer alan her kurulus ve okul igin iletisim bilgilerini bulabilirsiniz.

Umariz bu broslrid vyararli, deneyimlerimizi aydinlatici bulursunuz ve &grencilerinizle
etkinlikleri test ederken bizim kadar eglenirsiniz!

Yiziiniizli daima glines i1sigina déniin - golgeler arkanizda kalacaktir. (Walt Whitman)
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A. BURO BLAU GmbH, Berlin, Almanya (Kar amaci giitmeyen
sivil toplum kurulusu)

BURO BLAU GmbH
Mansfelder Stralie 48
D-10709 Berlin
www.bueroblau.de

& Telefon: +30 63 960 370
E,&,{E&E 'd';ﬁ,gl! irtibat: kontakt@bueroblau.de
Mudur Frank Baumann

baumann@bueroblau.de

BURO BLAU, merkezi Berlin, Aimanya'da bulunan ve kar amaci giitmeyen bir kurulustur.
Sehir ve bdélge yonetimi, sosyal hizmet ve medya egitimi alanlarinda projeler olusturmaktadir.
Disiplinler arasi personel ekibi, muhendisler, medya egitimcileri ve sosyal hizmet
uzmanlarindan olusmaktadir. Her alanda, farkl taraflar arasinda diyalogun saglanmasi blyuk
Onem tasimaktadir. Vurgu her zaman katilimcilarin farkli bakis agilarini gérmelerini saglamak
ve bdylece birbirlerinden dégrenmek icin zihinlerini genisletmek Uzerinedir. Ozellikle egitim
projeleri, deneyimlerin aktariimasi ve yansitiimasi yoluyla 6gretmenler ve ddrenciler arasinda
g6z dizeyinde alisverise odaklanmaktadir.

BURO BLAU, 20 yili askin bir siiredir 6zel gereksinimli okullarla calismakta ve temel
yetkinlikleri gelistirmek, is oryantasyonu saglamak ve medya ile iliskileri desteklemek igin
atodlye calismalar ylritmektedir. Ornegin, 6grencilere staja yerlestirildiklerinde eslik eden cok
yonlu atdlye calismalari vardir. Bu atdlye g¢alismalari, 6grencilere kendilerini daha iyi tanima,
akranlarindan geri bildirim alma ve mesleki geleceklerine iligkin istekleri Gzerinde duguinme
firsati vermektedir. Ayrica, o6grenciler tablet kullanimina erisim kazanmakta ve medya
becerilerini gelistirebilmektedir.

Cogu insan olani gértir ve olabilecek olani asla géremez. (Albert Einstein)
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B. Mamak ilge Milli Egitim Mudiirligi, Ankara, Tiirkiye (Yerel
Egitim Otoritesi)

‘ Mamak ilge Milli Egitim Mudarligi
:...;‘“;“‘;\\\‘. https://mamgk.meb.gov.tr -

£ - *', | https://www.instagram.com/mamakailesi/

\ ¥ %| https://www.twitter.com/MamakilceMem/

|4 Irtibat Kisisi: Miirtivvet Sanal

*:f msanal78@gmail.com

" 3B 7 | Telefon: 0090 545 135 44 32
\ -
\\“‘* Y * =

=
o~
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Mamak ilge Milli Egitim Mudurliigi, 1984 yilinda kurulmus yerel bir egitim otoritesidir ve
baskent Ankara'nin en biylk ve kalabalik ilgelerinden biri olan Mamak'ta 252 okulu (okul
oncesi, ilkokul, ortaokul ve lise, bir rehberlik ve arastirma merkezi ve iki yetiskin egitim
merkezi) ile yurutilen egitim faaliyetlerinin yonetimi, koordinasyonu ve organizasyonundan
sorumludur. Kurumumuz, okullarin fiziki ve mali ihtiyaglarinin karsilanmasi, 6gretmen
atamalarinin yapilmasi, egitim-6gretim faaliyetlerinin planlanmasi ve uygulanmasinin yani
sira, Ogrenme ve 0Ogretme
ortamlarinin kapsamini ve
niteligini gelistirmek ic¢in birgok
faaliyette de bulunmaktadir. Bu
faaliyetler  yerel, ulusal ve
uluslararasi  duzeyde igbirligi
gerektirir. Bu nedenle, Mamak
Belediyesi, STK'ar, saghk
merkezleri veya hastaneler,
Kdltar Bakanligr, Milli  Egitim
Bakanligi gibi kurumlarin yani sira
bazilar ile de protokol
imzaladigimiz ~ Universiteler ile
ulusal ve uluslararasi duzeyde igbirligi icinde ¢alisiyoruz. Midurligimuzun goérevlerinden biri
de boélgemizdeki 6zel egitim ihtiyaci olan bireylerin egitimlerini planlamak ve koordine etmektir.
iicemizde dzel gereksinimli dgrenciler icin 9 okul bulunmaktadir. Bu égrencilerin, temel yasam
becerisi ve mesleki yeterlilik kazanmalari igin 6zel egitim yoluyla sosyal entegrasyonlarindan
sorumlu oldugumuz bilinciyle galismalarimiza azimle devam ediyoruz.

Egitimde feda edilecek tek bir fert yoktur. (Mustafa Kemal Atatirk)
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C. Drustvo Jasa, Maribor, Slovenya (Kar amaci gutmeyen, 6zel
ve kamu yararina ¢aligma statiistine sahip sivil toplum
kurulusu)

Drustvo Jasa — Jasa Association
jasa@onezimosvet.si

WWW.0Nnezimosvet.si
http://www.onezimosvet.si/international-cooperation
irtibat Kisisi: Mateja Jamnik

Telefon: +386 41 787 228

mateja@onezimosvet.si

Jasa adli STK 1996 yilinda hidmanist ydnelimli
destekgiler (felsefe profesorleri, yazarlar, gazeteciler, vb.) tarafindan kurulmustur. Amag, bir
toplumu aktif olarak "birlikte sekillendirmek”, kaliteli bir toplum igin insan haklari, ekoloji,
hayvanlarin korunmasi, etik, Avrupa egitimi, tlketicilik vb. (Kisaca: Surdurulebilir Egitim ve
Aktif Vatandaslik) ile ilgili alanlara midahale etmektir. Jasa, gesitli Avrupa sivil toplum
kuruluglar aglarinin bir Gyesidir ve ¢esitli Avrupa projelerinde isbirligi yapmaktadir.
Jasa, gayri resmi bir 6gretim yontemiyle halki egitmekte ve bilinglendirmektedir. Bu amacla
"Daha Nazik Bir Dunya Yaratalim!" adli 6zel bir egitim kitabi basiimistir.
Ve ol o ]| Gegtigimiz 25 yil iginde Jasa, c¢odu
: Lo R bagiscilarin ve sponsorlarin destegiyle
cesitli egitim faaliyetleri aracihidiyla halka
bagislanan toplam 75.000 adet 24 egitim
kitabl yayinlamistir.
Kitabin mesaji bazi egitim faaliyetleriyle
pekistirimektedir.  Ornegin, tartisma
masalari, yarismalar, sergiler, eglence ve
egitim etkinlikleri, dramatizasyonlar ve
egitimciler ve ogretmenler icin didaktik
materyallerin  hazirlanmasi  ve okul-
ogretim kolektifleri veya isletmelerin ve
belediyelerin liderlik kolektifleri icin atélye ¢alismalari vb.

Kimseye bir sey 6gretemem; sadece diiglinmelerini saglayabilirim. (Sokrates)
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D. Kadikéy Rehberlik Arastirma Merkezi (Kadikoy RAM), istanbul,
Turkiye (Kar amaci gutmeyen, kamu egitim kurumu)

Kadikdy RAM
- Goztepe, Terciman Ck. Sk. No:7 MEB,
@Iégsl'm!?oy 34730 Kadikdy/istanbul, Turkey
https://kadikoyram.meb.k12.tr
Instagram: @kadikoy.ram

irtibat: kadikoyram@gmail.com

Milli Egitim Bakanhgdi'na bagh bir devlet kurumudur ve 1987
yilindan bu yana faaliyet gostermektedir. istanbul'un en merkezi ve
guzel bélgelerinden biri olan Kadikdy'de yer almaktadir. Personel
ekibi, 13 okul psikolojik danismani ve 11 O0Ozel egitim
ogretmeninden olugmaktadir. Merkez, bolgedeki okullar ve bireyler
icin danismanlik ve 6zel egitim hizmetleri sunmaktadir. Hedef
gruplar tim okul personeli, dgrenciler, veliler ve bu bolgede
yasayan yetiskinlerdir. Merkez, okullardan yoénlendirilen davranis
ve 6grenme sorunlari olan ¢ocuklar i¢in ¢alismaktadir. Engelli ve
psikolojik destede ihtiyag duyan yetiskinler icin de hizmetler
mevcuttur. Merkez, grup ve bireysel terapi seanslari ve kuguk
¢ocuklar icin oyun terapisi saglamaktadir. Lisansl uygulayicilar,

@ Ozel ihtiyaclari olan kisileri belirlemek igin gesitli yetenek
e

ve zeka testleri uygular. Basvuru sahiplerinin tibbi
bilgileri de toplanir ve degderlendirme tamamlandiktan
sonra merkez tarafindan resmi raporlari hazirlanarak en
uygun okula ya da ek egitim olanaklarindan
yararlanabilecekleri yerlere yerlestirilirler. Merkez ayrica
psikolojik danigsmanlar icin egitimler dizenlemekte, bu
alanda arastirmalar ylritmekte ve oOgrenciler ile
ogretmenler icin programlar gelistirmektedir. Ana
¢alisma konularindan bazilari sunlardir: bagimhhgr énleme, okul siddeti, ayrimcilik, akran
zorbalidi, siber zorbalik, ¢ocuk gelisimi, ergenlik, cinsel gelisim, davranis sorunlari, gocuk
ihmali ve istismari, olumlu ebeveynlik, sinav kaygisiyla basa ¢ikma, stres ve 6fke yonetimi,
dayaniklilik, kariyer rehberligi, kapsayici egitim ve etkili iletigim.

Egitim, diinyayi degistirmek icin kullanabileceginiz en gui¢lii silahtir. (Nelson Mandela)
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Spojena skola, Ozel Egitim ilkokulu, Kosice, Slovakya

v & Spojena sSkola KoSice
636 N a S‘— Vojenska 1355/13
Q N /f 040 01 Kosice, Slovakya
</_> AT\ TN C)/ WWW.Spojvoj.edupage.org
\ ) ‘\'; Q info@spojvojke.sk

/0

) N/ irtibat Kisisi: Nicol Molnarova
nicolveselaa@gmail.com

VOJenSka' ]3 K0§|C€ Telefon: +421 55 729 49 46

Spojena Skola Kosice, otizm spektrum bozuklugu olanlar basta olmak iizere ézel egitim
ihtiyaci olan égrencilere egitim vermektedir. Okul asagidaki kurumsal bilesenlere ayriimistir:
Otizm spektrum bozuklugu olan gocuklar igin anaokulu; Ozel ilkokul; Uygulama okulu; Zihinsel
bozukluklarin eslik ettigi otizm spektrum bozuklugu olan &grenciler icin ilkokul; ve iki
belirlenmis igyeri: Her ikisi de okulun bir parcasi olan gdzalti ve hapis cezasinin infazi igin
kurum ve devlet yetimhanesi. Kurumumuzun ana hedefi 6zel egitim ihtiyaci olan 6grencilerin
egitimidir. Ogretim sireci, 6grencilerin ihtiyaclarina ve yeteneklerine gére uyarlanir. Tim
organizasyon birimlerindeki egitim faaliyetleri okulun yillik planina dayanir ve bireysel gocuk
ve ogrenci gruplarinin dzelliklerini dikkate alir. Ogretmenlerin temel roll, 6grencileri
o6grenmeye uygun sekilde motive etmek ve 6zel bireysel ihtiyaclarini dikkate almaktir. Egitim,
yenilikgi yontemlerin  kullaniimasiyla eglenceli bir sekilde gergeklesir. Okul, toplum
geleneklerinin gelistirimesine odaklanmistir. is égretimi konusu baskin bir konuma sahiptir.
Ogrenciler telle calisma, dokuma veya gesitli seramik GUriinler yapma becerileri kazanirlar.
Ogrenciler icin hos bir ortam yaratmaya calismaktadir, her sinifin kendi dinlenme késesi vardir
ve interaktif bir beyaz tahta ile donatilmistir. Ogrenciler igin ayrica bir okul mutfagi, seramik
atdlyesi, marangozluk atdlyesi,
bilgisayar odasi, egzersiz odasi
veya spor salonu bulunmaktadir.
Cocuklarin  rahatlama ihtiyaclari,
bozulmamis oda, dinlenme odasi
ve daha fazla duyuyu uyarmalarina
yardimci olan ¢ok duyusal "beyaz"
oda SNOEZELEN tarafindan da
karsilanmaktadir.

Okul slogani: Gelenekleri olan bir
okul. Yasam icin bir okul.

Benim dlinyam sizinki gibi degil, sizin diinyaniz da benimki gibi degil. Diinyada sadece sen ve
ben variz, o yiizden iyi geginmeye ¢alisalim. (Spojena Skola, KoSice, Slovakya okul sarkisinin
sozleri)
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E. Yasar Ozel Egitim Okulu, izmir, Tiirkiye (Ozel Egitim Devlet
Okulu)

Yasar Ozel Egitim Okulu
Kahramandere Mahallesi 361 Sokak No 9
35310 Giizelbahge / iZMIR, Turkey
https://yasarozelegitim.meb.k12.tr/
Tel: +90 232 234 50 15
Crtibat Kisisi: Mehmet Ugler ILIK
Telefon: +90 505 315 18 90
mehmetuclerim@yahoo.com

Yasar Ozel ihtiyag Egitim Okulu, orta diizeyde otizmli cocuklara egitim veren bir devlet
okuludur. 2013 yilinda Giizelbahge/izmir'de kurulmustur. Okulumuz 2013 yilinda Yasar Egitim
ve Kultir Vakfi ve Milli Egitim Bakanhgi tarafindan kurulmustur. Milli Egitim Bakanlig
blnyesinde 2013-2014 egitim-6gretim yilinda egitim faaliyetlerine baglamistir. Okulumuzda
20 derslik, iki is atolyesi, bir mizik atolyesi, bir resim atdlyesi, bir spor salonu, bir kafeterya,
uygulama bahgesi, hayvan barinaklari ve buylk bir bahg¢e bulunmaktadir. Kurumumuz
akademik, sosyal, sportif ve yasam becerilerinin kazandiriimasina yonelik Milli Egitim
Bakanhgr mufredatina uygun egitim faaliyetleri yuratmektedir. Siniflar iki 6gretmen ve dort
ogrenci seklinde egitim hizmeti vermektedir. Ogle yemegi ve servis hizmeti dgrencilere
licretsiz olarak saglanmaktadir. Okulumuz izmir ilinin alti farkl ilcesinden gelen égrencilere
egitim hizmeti vermektedir. Okulumuzda kirk G¢l 6zel egitim égretmeni olmak Uzere toplam
58 Ogretmen gorev yapmaktadir. Digerleri muzik, resim, el sanatlari ve beden egitimi
ogretmenleridir. Dért personelden olusan bir ydnetim ekibi bulunmaktadir.

Doga kendi kanunlarini asla ¢cignemez. (Leonardo Da Vinci)
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F. Schule im Nibelungenviertel, Ozel Egitim Okulu, Bernau,
Almanya

Schule im Nibelungenviertel, Bernau

o Schonfelder Weg 40

E ' 16321 Bernau, Almanya

www.nibelungenschule-bernau.barnim.de

NIBELUNGEN nibelungen-schule.sekretariat@schulen.kvbarnim.de
SCHULE Telefon: +49 3338 751780

irtibat Kisileri: Mickey Haug, Nadine Schnittke

roenfeldt@ni.lernen.barnim.de

schnittke@ni.lernen.barnim.de

"Schule im Nibelungenviertel" devlet okulu Brandenburg eyaletinde
yer almaktadir ve Barnim okul boélgesine baghdir. Okul, 6grenme
gucligd tanisi konmus cocuklarin egitimine odaklanmaktadir.
Bununla ilgili olarak, okulun konsepti pratik égrenmedir. Okulun
mufredati, teorik icerigin projelerde, stajlarda, okul sirketlerinde ve
farkh atdlyelerde (mutfak ahsap metal) calisarak uygulamaya

bagimsiz blrer Uyesi olmalarini saglamaktir. Bu nedenle, gocuklar
farkli projelere (sinif meclisi, temizlik projesi, spor yarismasi, okuma
yarismasi) katilirlar. Ailelerle calismanin yani sira okul, terapistler
(ergoterapi, konusma terapisi, dgrenme terapisi), sanatgilar, soforler,
6gleden sonra bakimi, sosyal hizmet uzmani vb. gibi okulla birlikte
calisan farkli aktorlerin koordinasyonundan sorumludur.

Eger bir cocuk bizim 6grettigimiz sekilde 6grenemiyorsa, belki de biz onun égrendigi sekilde
ogretmeliyiz. (Ignacio Estrada)
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